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Creil, le 29 janvier 2026

FICHE DE POSTE

Pole : CARDIOVASCULAIRE
Site : CREIL
Service : PLATEAU TECHNIQUE (LABORATOIRE D'ECHOGRAPHIE)

Grade : INFIRMIER

IDENTIFICATION DU POSTE

Fonction : infirmier
Liaisons hiérarchiques : Cadre paramédical de pole, Cadre de santé, Directeur des soins

Liaisons fonctionnelles :
Equipe médicale,

Services médico-techniques,
Services logistiques,
Services techniques,
Equipes d'autres unités.

Présentation du plateau technique :
Le service dispose d'un plateau technique permettant la réalisation d'examens complémentaires
cardiologiques pour les patients hospitalisés et externes. Il est composé d'un laboratoire d 'échographie situé
au 5é étage
Le laboratoire d’échographie comprend :

- Holter ECG, Holter de Mesure Ambulatoire de la Pression Artérielle,

- Tests d'inclinaison ou tilt-tests,

- Mesure des Potentiels Tardifs ventriculaires (PTV),

- Echographie cardiaque transthoracique (ETT) et ETT & perfuser pour recherche de FOP

- Echographie cardiaque de stress sous dobutamine ou d‘effort (vélo),

- Echographie cardiaque transoesophagienne,

Le service propose également des examens et interventions en lien avec la spécialité de rythmologie pour
les actes suivants :

- Stimulation cesophagienne,

- Tests a I'ajmaline,

- Stimulation ventriculaire programmée,

- Pose de pace maker,

- Pose de Défibrillateurs Automatique Implantable (DAI),

- L'ablation par radiofréquence de flutter, Wolf parkinson White, de Kent, voie lente.

o Horaires de travail :
Poste de journée en 7h30 soit :
- 1IDE de 8h30 & 16h00 pour les échographies
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Si le programme de bloc le permet, les IDE du bloc de rythmologie participent a la prise en charge
respectivement des patients d'échographie cardiaque en accord avec I'IDE d’échographie, a la pose des
holters et enregistrement des actes, et en dernier lieu des patients hospitalisés.

MISSIONS DU POSTE

Missions permanentes :
Réalisation des soins techniques, relationnels et éducatifs afin d’assurer le traitement et la

prise en charge globale des patients hospitalisés ou externes.

L'organisation des soins :
Planifier les soins du groupe de personnes pris en charge,
Gérer le planning des RDV en collaboration avec les médecins
Saisir le programme dans le logiciel DX Care et DX Planning,
Connaitre et est garant de lapplication des protocoles et procédures et participer a leur
actualisation,
Maitriser les moyens d'appels du cardiologue en urgence,
S'assurer que le patient est en possession des consentements éclairés, en insérant un exemplaire
signé dans le dossier du patient et répondre a ses questions dans la limite de son champ de
compétences,
Connaitre et savoir utiliser les moniteurs de surveillance fixes (scopes) et portatifs (scope
portable, télémétries),
Maitriser I'utilisation du chariot d’urgence et les manceuvres de réanimation relevant de son champ
de compétences,
Assurer les transmissions ciblées écrites et les transmissions orales (dossier de soin, fiche de
liaison.),
Assurer les commandes spécifiques,
Assurer la tragabilité de désinfection du matériel,
Assurer la tragabilité des consommables spécifiques,
Saisir les actes et en assurer la tragabilité,

» L'accueil et Ia prise en charge des malades :
Participer a I'accueil du patient
Participer & la prise en charge pré, per et post examen des patients admis pour la réalisation d’'une
échographie transoesophagienne et / ou une échographie de stress sous Dobutamine, échographie
d'effort, échographie sous produit de contraste
Informer les patients de leur RDV, du déroulement de l'examen a jeun ou non de la durée
approximative, les traitements a suspendre.

> La gestion du matériel :
Connaitre le fonctionnement des matériels spécifiques (moniteurs, sonde d'échographie
transoesophagienne,
Assurer I'entretien et la désinfection des matériels selon les protocoles en vigueur
Collaborer avec la pharmacie
Participer aux vérifications mensuelles des périmés pharmaceutiques (médicaments et DM)
Gérer les différentes commandes du service
Collaborer avec le biomédical
Assurer la préparation et le suivi de la salle d’échographie,

Missions spécifiques :
- Assurer I'encadrement des étudiants mais également des nouveaux personnels,
- Participer ponctuellement aux travaux au sein de l'unité pour I'amélioration des pratiques de soin,
- Connaitre et savoir appliquer les mesures de vigilances et réaliser la rédaction des événements
indésirables.
- Participer activement a la mise en ceuvre de la démarche qualité
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PARTICULARITES A LA FONCTION

- Poste de journée.

- Mutualisation et polyvalence par complémentarité entre les deux secteurs d'activité échographie
/Rythmologie

- Assure une relation d'écoute active avec le patient et/ou son entourage en situation de stress.
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COMPETENCES REQUISES

La formation et les gualifications requises
Formation :
¢ Diplome d'état infirmier

Formation(s) obligatoire(s) :

Accueil des nouveaux arrivants
Sécurité incendie

Transfusion

AFGSU

Formation(s) demandé(es) :

Prise en charge et adaptation des soins du patient cardiaque
Troubles du rythme et conduction cardiaque

Réanimation cardio pulmonaire

Connaissance de I'ECG

Qualifications requises
» Accueillir et surveiller des patients atteints de pathologies cardiaques (cardiomyopathies ischémiques,

valvulopathies, surveillance électrocardiographique, hémodynamique, respiratoire et de I'état général)
» Accueillir des patients atteints de troubles du rythme cardiaque, surveillance pré- et post examen

» Réaliser des électrocardiogrammes et en connaitre les bases afin de pouvoir alerter

» Détecter tout signe d’aggravation de I'état cardiaque

» Maitriser les différents logiciels : DX Care, DX Planning

e Avoir des capacités d'organisation et de prise d'initiative.
o Avoir l'esprit pédagogique et intérét pour I'encadrement (étudiants infirmiers, nouveaux arrivants)
e Assurer des transmissions orales efficaces en utilisant les transmissions ciblées.

Creil, le 30 janvier 2026.
La Directrice et Coordonnatrice

Générale des Soins
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